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Portarias do Gabinete

PORTARIA N°. 258, DE 03 DE MARCO DE 2021.
A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLACAO EM VIGOR,;
RESOLVE:
NOMEAR a Sra. LUZIA KATIA RIBEIRO SOUZA DA SIL-
VA, para exercer o cargo em comissao de ASSESSOR |,
simbolo CC-4, do Gabinete da prefeita, em conformidade
com a Lei Municipal 233/2006, com os efeitos retroativos
ao dia 01/02/2021, revogando as disposi¢des em contrario.
Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 03 de margo de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
PREFEITA MUNICIPAL

REPUBLICADO POR INCORREGAO

PORTARIA N°. 263 DE 05 DE MARCO DE 2021.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 29, de 06 de janeiro

de 2021, do Gabinete da Prefeita, com efeitos a partir da
sua publicacao, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Francisco de ltabapoana - RJ, 05 de margo de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 264 DE 05 DE MARCO DE 2021.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. CARLOS AUGUSTO DE SOUZA ALVES,
para exercer o cargo em comissdo de Assessor Especial
de Gabinete, simbolo CC-1, do Gabinete da prefeita, em
conformidade com a Lei Municipal 233/2006, com efeitos

a partir de sua publicacéo, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 05 de margo de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 265 DE 05 DE MARCO DE 2021.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 156, de 01 de margo

de 2021, do Gabinete da Prefeita, com efeitos retroativos
a 03/03/2021, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Francisco de Itabapoana - RJ, 05 de margo de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 266 DE 05 DE MARCO DE 2021. PORTARIA N°. 267 DE 05 DE MARGCO DE 2021.
A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLACAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 161, de 01 de margo
de 2021, do Gabinete da Prefeita, com efeitos retroativos
a 03/03/2021, revogando as disposi¢des em contrario.
Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Francisco de Itabapoana - RJ, 05 de margo de 2021.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, US-
ANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEGIS-
LACAO EM VIGOR,;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 220, de 01 de margo
de 2021, do Gabinete da Prefeita, com efeitos retroativos a
03/03/2021, revogando as disposi¢des em contrario.
Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 05 de margo de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 268 DE 05 DE MARCO DE 2021.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEGIS-
LACAO EM VIGOR,;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 187, de 01 de margo de 2021, do Gabinete da Prefeita, com efeitos retroativos a
03/03/2021, revogando as disposigcdes em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 05 de margo de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

Decretos DECRETO MUNICIPAL N° 012 DE 05 DE MARGCO DE 2021.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO AUTORIZADO NA LEI MUNICIPAL N.° 709/2020 NO
VALOR DE R$ 1.084.267,00 NO ORCAMENTO MUNICIPAL.

CONSIDERANDO a autorizagéo concedida pelos artigos 4° e 5° da Lei Municipal n® 709/2020.
CONSIDERANDO a necessidade de reforgar diversas dotagdes em face de atender os compromissos da municipalidade;
CONSIDERANDO a finalidade precipua de adequar o orgamento as reais e imperiosas necessidades do municipio;

Art. 1° - Fica estabelecida abertura de crédito suplementar por anulagéo, do corrente exercicio, no valor de R$ 1.084.267,00
(Hum milh&o e oitenta e quatro mil e duzentos e sessenta e sete reais), adicionando recursos no orgamento do municipio,
especificado no Anexo [;

Art. 2° — Fica anulada a importancia de R$ 1.084.267,00 (Hum milhdo e oitenta e quatro mil e duzentos e sessenta e sete
reais), para reforcar a dotagédo dos recursos disponiveis ao atendimento do presente crédito suplementar do artigo anterior,
das dotagdes orgamentarias discriminadas no Quadro de Remanejamento por anulagéo, especificado no Anexo 1.

Art. 3° - O recurso necessario do presente Crédito Suplementar (art. 2°) correra por anulagdo da dotagdo orgamentaria, de
acordo com o art. 43, § 1°, inciso |ll, da Lei n.° 4.320/64 de 17 de margo de 1964.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, em todos os seus termos, revogando as disposi¢cdes em
contrario.
Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 05 de marco de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
PREFEITA MUNICIPAL

ANEXO I
Suplementagéo ( +) 1.084.267,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
702 04.122.0034.2162.2162 3.3.90.30.00 002 001 69.999,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
703 04.122.0034.2162.2162 3.3.90.36.00 001 001 38.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
723 08.243.0034.2101.2101 3.3.90.14.00 001 001 3.998,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
732 08.244.0034.2099.2099 3.3.90.30.00 001 001 88.379,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
828 04.122.0034.2162.2162 4.4.90.52.00 002 001 90.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
829 04.122.0034.2162.2162 3.3.90.39.00 002 001 89.999,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
739 08.244.0035.2104.2104 3.3.90.39.00 019 019 10.999,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
740 08.244.0035.2104.2104 4.4.90.52.00 019 019 20.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
743 08.244.0035.2105.2105 3.3.90.36.00 019 019 1.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
745 08.244.0035.2105.2105 4.4.90.52.00 019 019 20.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
718 08.242.0036.2108.2108 3.3.50.43.00 018 018 7.699,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
753 08.244.0036.2109.2109 3.3.90.36.00 018 018 83.001,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
755 08.244.0036.2110.2110 3.3.90.30.00 018 018 10.198,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
756 08.244.0036.2110.2110 3.3.90.36.00 018 018 16.000,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

16.995,00
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725 08.243.0034.2101.2101 3.39039.00 001 001 999,00
- B2 0B 21102110 12903900 o8 0t FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
727 08.243.0066.2112.2112 3.39048.00 001 001 4000000
NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
F'C;A P;%jj’;g"g 2E1T1R;E:ALHO 6050 6 0t 0 FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
7 2440036.2111.2111 9D o 729 08.243.0094.2206.0000 3.390.36.00 001 001 5500000
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR FICHA PROGRANA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
830 08.243.0094.2206.0000 33904800 00100t 53.000,00 73 08.24.0035.2104.2104 3390.36.00 019 019 50.999,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
741 08.244.0035.2105.2105 3.3.90.14.00 019 019 41,000,00
FICHA PROGRAWIA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
418 04,541.0027.2071.2071 33903000 001 001 100.000,00 750 08.244.0036.2109.2109 33903000 002 001 79.999,00
FICHA PROGRAWA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
43 18.542.0070.2156.2156 44905200 001 001 100.000,00 752 08.244.0036.2109.2109 3.390.36.00 002 001 -89.999.00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
759 08.244.0036.2111.2111 3.3.90.30.00 002 001 4000000
— oROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA _ FONTE VALOR FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
— S OGRA DE TRABALED ATUREADADESPESE  ToNTE LR FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
0 7 45200502201 0000 43903900 i o - 763 08.244.0036.2111.2111 44905200 002 001 4000000
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
765 08.244.0036.2115.2115 3.3.90.14.00 018 018 370,00
ANEXO 11
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
Andlegior 766 08.244.0036.2115.2115 3.3.90.30.00 018 018 29.999,00
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR 768 08.244.0036.2115.2115 3.390.30.00 018 018 -16.996.00
34 27.122.0023.1018.1019 3.3.90.39.00 002 001 -130.000.00 FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA ~ FONTE VALOR 769 08.244.0036.2115.2115 44.90.52.00 018 018 -19.999,00
356 27.122.0023.2089.2089 3.3.90.39.00 002 001 -10.00000 FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
(& 08.244.0036.2116.2116 3.3.90.36.00 018 018 4,999,00
FJ;"A P;ﬂi?gg"% ZEQBR;(\;QLHO NATUR';Z:;;’; EE?PESA oFo?Ng; 2:;\;(?00 FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
AeEUIRAR. Mt Rt 3 08.244.0036.2211.0000 33903000 018 018 4,999,00
F‘:S:'A P;aisggﬁg ZEQTZR;(\;’;LHO NATUR';Z:;;’; EE?PESA OF()(;N;; ;’;g;}ROO FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR
AL A0 Mt R 774 08.244.0036.2211.0000 3.3.90.33.00 018 018 5,199,00
FICHA PROGRAWIA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR F;g:A P()Rsozimsg 2;%??”0 NATUREZ:Q[;*: EE(?PESA ;(;NLES \/ztA;s?gRoo
701 04.122.0034.2162.2162 33903000 001 001 6800000 Rt A I
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR F;g:'A P(;Ozim;; Zgémgmo NATUREZ:Q[;AB SESPESA ;(;Ngfs \:A;;Roo
704 04.122.0034.2162.2162 33903900 001 001 1837900 Rt 90 I
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR F;S:A P?ziigg; [1’5922’2?)’:"'0 NATUREZ:Q[;*: EESPESA ;(;Ngfs VgAs;;)gRoo
724 08.243.0034.2101 2101 33903000 001 001 2.999,00 Rl A R
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE VALOR FICHA PROGRAVA DE TRABALHO NATUREZADADESPESA  FONTE 1\/9/\;3500
800 16.244.0095.1090.0000 3.3.90.30.00 018 018
FICHA PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR
801 16.244.0095.1090.0000 3.3.90.36.00 018 018 -25.000,00
Anulagéo (-) -1.084.267,00
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DECRETO MUNICIPAL N. 013/2.021 DE 05 DE MARGO
DE 2.021

ATUALIZA AS MEDIDAS TEMPORARIAS DE PRE-
VENCAO AO CONTAGIO E DE ENFRENTAMENTO
DA PROPAGACAO DECORRENTE DO NOVO CORO-
NAVIRUS (COVID-19).

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar, de forma
dinamica, as medidas de prevengéo e de enfrentamento
ao contagio do COVID-19;

CONSIDERANDO o estabelecimento pela OMS do estado
de pandemia pelo COVID-19;

CONSIDERANDO a possibilidade de aumento de casos
de infectados pelo COVID-19;

CONSIDERANDO a previséo contida no Paragrafo 2° do
Artigo 5° c/c Artigo 6° da Constituicdo da Republica Fed-
erativa do Brasil;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémi-
cas que visem a redugao do risco de doenga e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e
servigos para sua promogao, protegdo e recuperagdo, na
forma do Artigo 196 da Constituicdo da Republica;
CONSIDERANDO as diretrizes de atendimento integral,
universal e igualitario no SUS, que compreendem as agdes
de protecgao e recuperacéo de saude individual e coletiva;
CONSIDERANDO que a Superintendente Estadual de
Protecdo Social Basica emitiu orientagdo aos municipios
sobre o funcionamento dos equipamentos de Protecéo
Social Basica;

CONSIDERANDO que o Governo do Estado editou um
decreto restringindo o funcionamento dos equipamentos
publicos;

CONSIDERANDO a efetividade da agao fiscalizadora, no
ambito municipal, em relagdo ao enfrentamento a pan-
demia do COVID-19.

DECRETA:

Art. 1°- Este Decreto dispde sobre medidas temporarias de
prevencéo ao contagio e de enfrentamento da Emergéncia
em Saude Publica de Importancia Municipal, Estadual e In-
ternacional, decorrente do novo coronavirus, (COVID-19),
no ambito do Municipio de Sado Francisco de Itabapoana.
Art. 2°- E obrigatério o uso de mascaras ou cobertura so-
bre o nariz e a boca, em todos os espagos publicos, nos
transportes coletivos, nos estabelecimentos comerciais e
nos estabelecimentos industriais, no @mbito do Municipio
de Sao Francisco de Itabapoana;

Art. 3°.- Fica decretada a proibigdo temporaria de real-
izacdo de eventos e atividades que envolvam a aglomer-
acao de pessoas, no ambito do Municipio de S&o Francis-
co de Itabapoana.

Paragrafo unico. Serédo considerados eventos e atividades
para efeito da proibigado, prevista no presente Decreto, os
eventos desportivos, shows, festas, exposigdes, caval-
gadas, comicios, passeatas, atividades recreativas em
clubes sociais, ginasios, pragas publicas, quadras esport-
ivas, praias, lagoas, rios, piscinas publicas, bem como
aquelas que, por sua natureza, possam acarretar a aglom-
eracdo de pessoas e, por consequéncia, potencializar os
riscos e transmissdo e propagagéo do novo Coronavirus
(COVID-19).

Art. 4°.- Fica determinado que as cerimbnias de nature-
za religiosa, em Igrejas, Templos ou outros espacos para
esse fim, sejam realizadas obedecendo ao distancia-
mento de no minimo 2 (dois) metros entre os membros /
frequentadores, limitando-se a 50% (cinquenta por cento)
da capacidade do ambiente, bem como o controle de tem-
peratura e o fornecimento de alcool em gel e/ou lavabo
com agua e sabao para higienizagcdo das maos.
Paragrafo unico. Os eventos particulares, tais como casa-
mentos, batizados, aniversarios e similares, em saldes de
festas e outros locais de acesso coletivo, devem obedecer
as regras de controle de frequéncia, higienizacao e distan-
ciamento social, especificamente:

| — uso de mascaras por todas as pessoas que estiverem
nas dependéncias, independentemente da condicdo de
funcionario, cliente ou convidado;

Il — presenca de recipiente de alcool em gel e/ou lavabo
com agua e sabao para higienizagdo das méaos dos fun-
cionarios, clientes ou convidados, em local visivel, prefer-
encialmente na entrada;

Ill — garantia de ndo aglomeragéo na parte interna e ex-
terna, observando a regra de distanciamento minimo de 2
(dois) metros entre uma pessoa e outra, inclusive, sendo o
caso com a disponibilizagéo de funcionarios para garantir
o cumprimento dessa medida;

IV — a entrada e permanéncia no ambiente limitada a 50%
(cinquenta por cento) da capacidade, de modo a evitar a
aglomeragao de pessoas.

Art. 5° - Fica proibida a visita a pacientes diagnosticados
com o COVID-19, internados na rede publica ou privada
de saude.

Art. 6° - Fica decretado que o exercicio das atividades
comerciais, inclusive de padarias, confeitarias e similares,
no ambito do Municipio de Sao Francisco de Itabapoana,
estara condicionado ao cumprimento das seguintes medi-
das de prevengao da transmisséo e propagacédo do novo
Coronavirus (COVID-19):

Paragrafo Unico. Para o funcionamento regular das ativi-
dades comerciais serdo consideradas obrigatérias as se-
guintes medidas:

| — uso de mascaras por todas as pessoas que estiverem
nas dependéncias do estabelecimento comercial, indepen-
dentemente da condigdo de funcionario ou cliente;

Il — presenca de recipiente de alcool em gel e/ou lavabo
com agua e sabao para higienizagdo das maos dos fun-
cionarios e clientes, em local visivel, preferencialmente na
entrada do estabelecimento comercial;

Ill — garantia de ndo aglomeragéo na parte interna e ex-
terna do estabelecimento comercial, observando a regra
de distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre uma
pessoa e outra, inclusive, sendo o caso com a disponibili-
zagao de funcionarios para garantir o cumprimento dessa
medida;

IV — adotar sistema de entrega domiciliar, popularmente
conhecida como delivery, ou de retirada, takeway, como
opgao para o cliente, que devera ser amplamente divul-
gada pelo estabelecimento comercial, inclusive com a fix-
acao dessa informagéo em local visivel nas dependéncias
do estabelecimento comercial;

V — proibigdo da disponibilizagdo de copos, garrafas, pra-
tos, talheres ou qualquer outro tipo de vasilhame que fa-
voregam ou estimulem o consumo dos produtos nas prox-
imidades do estabelecimento comercial;

VI — garantir o afastamento imediato de funcionario que
venha apresentar sintoma gripal sugestivo para o novo
Coronavirus (COVID-19), devendo tal fato ser comunicado
imediatamente a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 7° - Fica decretado que os estabelecimentos destina-
dos ao comércio em geral, de artigos de vestuarios, artigos
de papelaria e prestacdo de servigo de estética, além de
cumprir as medidas estabelecidas nos incisos | a VI do

art. 4°, deverdo adotar regras de ingresso e permanéncia
no estabelecimento de apenas 50% (cinquenta por cento)
de sua capacidade, de modo a evitar a aglomeragéo de
pessoas.

Art. 8° - Fica decretado que as atividades comerciais au-
torizadas nesse Decreto somente o poderdo funcionar
no horario de 08:00 as 23:00 horas, excetuando-se as
padarias, confeitarias e similares, cujo horario para o inicio
de funcionamento podera ser a partir das 06:00 horas.
§1°. O funcionamento de postos de combustiveis, drog-
arias, farmacias, servigos funerarios, hospitais, clinicas,
laboratdrios, clinicas veterinarias, clinicas odontoldgicas,
podera ocorrer de segunda a domingo sem restricdo de
horario.

§2°. O funcionamento do sistema de entrega domiciliar,
popularmente conhecida como delivery, ou de retirada,
takeway, fica excluido do limite de horario de funciona-
mento.

Art. 9°. — Fica terminantemente proibida a utilizagdo de
musica ao vivo por bares, restaurantes, cafeterias, lancho-
netes, lojas de conveniéncia, casas de festas e similares,
que provoquem aglomeragao de pessoas dentro, fora ou
nas imediagdes do estabelecimento.

Paragrafo unico. Fica autorizada a utilizacdo de som am-
biente nesses estabelecimentos, desde que por aparelhos
eletroeletronicos, obedecendo-se ao disciplinado no caput,
no interior do comércio, e desde que seja de propriedade
e sob a responsabilidade do estabelecimento comercial.
Art. 10 — Permanece proibido todo o tipo de comércio am-
bulante.

Art. 11 — Permanecem proibidas as atividades de boates,
danceterias e congéneres, e ainda a aglomeragéo de pes-
soas em logradouros publicos ou privados de uso comum
com a utilizagdo de sonorizagao fixa, moével, em veiculos
ou musica ao vivo.

Art. 12 - Permanecem suspensas as atividades escolares
presenciais, sem prejuizo do cumprimento do calendario
estabelecido pelo Ministério da Educagé@o nas unidades
da rede publica e privada de ensino do Municipio de Séo
Francisco de Itabapoana.

Paragrafo unico. Fica concedida ao titular da pasta da Sec-
retaria de Educacao e Cultura do Municipio a prerrogativa
para edicdo de atos visando a normatizagéo do funciona-
mento das atividades educacionais.

Art. 13 - Ficam suspensas as atividades em grupo real-
izadas pela Secretaria Municipal de Trabalho e Desen-
volvimento Humano, tais como servicos de convivéncia
e fortalecimento de vinculos, centro de convivéncia do
idoso, curso de qualificagcdo profissional, guarda mirim,
bem como atendimento ao publico de alta demanda do
Programa Bolsa Familia, do Programa Renda Minima, de
servigo e emisséo de carteira de trabalho e das atividades
dos Conselhos de Direitos.

Paragrafo unico. Fica concedida ao titular da pasta da
Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Hu-
mano a prerrogativa para expedicdo de atos visando a
normatizagdo de funcionamento das atividades previstas
no caput.

Art. 14 — Fica determinado o funcionamento sem restricdes
de todas as reparticdes e 6rgao publicos municipais, com
expediente normal, com acesso publico limitado a 50%
(cinquenta por cento) da capacidade e obedecendo-se a
todas as regras de higienizagéo preventivas e de combate
ao COVID-19.

Paragrafo unico. Os servidores idosos, gestantes, lac-
tantes, e todos os demais que sejam de grupo de risco
em relagdo ao CORONAVIRUS, bem como os que tenham
tido contato com pessoa diagnosticada como infectada,
deverdo exercer funcdes laborais em regime domiciliar,
condicionado a comprovacgéo da situacdo que justifique o
afastamento.

Art. 15 — Determino a manutencéo da avaliagdo da sus-
pensao total ou parcial do gozo de férias dos servidores
da Secretaria Municipal de Saude, EMTRANSFI, Guarda
Civil Municipal, Vigilancia Sanitaria e Departamento de
Postura, a fim de que ndo se comprometam as medidas
de prevencéo.

Art. 16 — Fica Decretado que os veiculos de transporte
coletivo de passageiros, vans, 6nibus, micro-6nibus e
similares, poderdo funcionar obedecendo a capacidade
de lotagéo dos mesmos, somente com passageiros senta-
dos, com janelas destravadas e abertas de modo que haja
plena circulagéo de ar, com a obrigatoriedade do uso de
mascaras pelos passageiros e demais tripulantes.

Art. 17 - Os motoristas de transporte publico de passage-
iros deverdo promover a higienizagdo do interior dos
veiculos.

Art. 18 - Fica proibido o uso do passe livre de estudantes
durante a vigéncia da presente.

Art. 19 - O veldrio de pessoas falecidas diagnosticadas
negativamente para COVID-19 deverdo obedecer as se-
guintes medidas:

I- As ceriménias de velério deverdo ser realizadas exclu-
sivamente nas capelas mortuarias dos cemitérios, estan-
do proibidas a realizagdo delas em Igrejas, Templos ou
qualquer outro local de realizacdo de missas, cultos e
similares;

II- Somente familiares de primeiro grau de parentesco
poderdo permanecer presentes no recinto onde se realize
a cerimoénia de veldrio;

Ill- O tempo méaximo de cerimdnia de veldrio ndo podera
ultrapassar 01 (uma) hora de duracéo;

IV- A ceriménia de veldrio bem como o sepultamento de-
vera ocorrer obrigatoriamente entre as 9:00h (nove horas)
e 17:00h (dezessete horas) do mesmo dia;

§1°. Os responsaveis pela organizagdo e realizacdo da
cerimdnia de veldrio deverdo providenciar avisos, a ser-
em afixados em local de facil visualizagéo, recomendando
que pessoas maiores de 60 (sessenta) anos, gravidas,
criangas menores de 12 (doze) anos e portadores de mor-
bidades néo ingressem no local;

§ 2°.- Deve o responsavel pelo servigo disponibilizar no
local da ceriménia: agua, sabonete liquido, papel toalha e
alcool em gel 70% (setenta por cento) para higienizagéo
das méos;

§ 3°.- Os responsaveis pelo servigo funerario deverao to-
mas todas as medidas conforme orientagdes normativas
expedidas pelas autoridades sanitarias.

Art. 20 - Fica proibida a realizagédo de veldrio em casas res-
idenciais, devendo os veldrios em decorréncia de obitos
ocorridos fora do horario limite aqui estabelecido, serem
realizados na propria funeraria ou capela, obedecendo os
limites estabelecidos nos incisos | e Il do art. 18.

Art. 21 - O descumprimento das determinagdes previstas
neste decreto ensejara a aplicagdo das seguintes pena-
lidades:

| — Adverténcia;

Il — Multa no valor de 05 UFIRSFI para a pessoa fisica;

IIl = Multa no valor de 10 UFIRSFI para a pessoa fisica
reincidente;

IV — Multa no valor de 50 UFIRSFI para a pessoa juridica
ou como tal considerada;

V — Multa no valor de 100 UFIRSFI para a pessoa juridica
ou como tal considerada, reincidente;

VI — Suspensao do Alvara por 30 dias;

VIl — Cassagéo do Alvara.

Art. 22 - Fica determinado que o trabalho de fiscalizagdo em relagcdo ao cumprimento das medidas temporarias estabele-
cidas no presente Decreto, bem como a aplicagéo das penalidades, estara sob a responsabilidade do Departamento de
Postura, que devera contar com o suporte logistico e operacional da EMTRANSFI, da Guarda Civil Municipal, da Secretaria
Municipal de Saude, e podera solicitar o apoio da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro e da Policia Civil do Estado
do Rio de Janeiro.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24 — Toda entrada de trabalhadores, provenientes de outros Municipios ou Estados, destinados ao trabalho coletivo
agricola e/ou industrial, por ocasido de safra, em 6nibus ou quaisquer outros meios de transportes coletivos, deve ser pre-
viamente comunicado ao Ministério do Trabalho, pelo responsavel pela contratagéo ou pelo empregador.

Art. 23 - Fica decretado que as Agéncias Bancarias, Casas Lotéricas e Agéncias dos Correios sediadas no Municipio de
Sao Francisco de Itabapoana deverdo adotar as providéncias necessarias visando a organizacéo das filas, de modo a
garantir que as pessoas estejam utilizando mascaras e estejam observando o distanciamento minimo de 02 (dois) metros
umas das outras.

Art. 25 - Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, prevalecendo sobre todos os demais decretos anteriores
que regulavam a matéria, revogando-se todas as disposi¢cdes em contrario, especialmente o decreto 009 de 2.021.

Sao Francisco de Itabapoana, aos 05 de marco de 2021, 26° da emancipagao municipal e 198° da Independéncia do Brasil.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

Portarias da Administragao
PORTARIA N° 007/2021 DE 04 DE MARCO DE 2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE  ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOA-
NA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE:

CONSIDERAR, com base na documentacdo acostada na pasta de assentamento funcional, sob retorno de Licenga Sem
Vencimento do servidor abaixo relacionado.

Secretaria
Sec. EducacAo e Cultura

Retorno
04/0372021

Matricula
10007751

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Nome
Rozangela Batista da Silva Magalhies

Sé&o Francisco de Itabapoana, 04 de margo de 2021.

Erbson Gomes Pires
Secretario de Administragéo

ERRATA

Decreto 0008/2021
De 05 de fevereiro de 2021.
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Séo Francisco de Itabapoana, 03 de margo de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS

PREFEITA MUNICIPAL

RESPEYTO
DIREIT
DISNTDADE
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